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BEEE Venezuela

B Colombia BANCARIBE

Bancolombia

Banco Popular

Bancamia

Mibanco

Grupo Aval

Banco Bogota

Banco Occidente

AV Villas E—

Davivienda o
Bolivia

Ecuador Banco Sol

Pichincha

Banco Guayaquil

Produbanco

Banco Machala

BGR

Dinners

Banco Bolivariano

Banco Internacional

CAF*

“Miembros UNEP FI - no signatarios de los PBR
**Net-Zero Banking Alliance

—

Chile
Coopeuch

BCI

Banco Estado**

Bancaribe fue admitido como miembro de UNEP Fl y signatario de los Principios para la Banca

Brasil

Bradesco

Itau

BTG Pactual
Banco Votorantim
BRDE

BNDES*

Caixa Econbmica*

Paraguay
Banco Vision
Banco Continental*

Banco Nacional de Fomento?

Sudameris Bank*

Argentina
Banco de Galicia y Buenos Aires
Banco Nacional de Argentina

Miembros UNEP FI - LAC

68 bancos: 55 PBR | 16 NZBA

T

Mexico
Banorte
BBVA Mexico
Banregio
Banbaj{io
Monex

Banco Promerica
Compartamos Banco

UNIFIN Industrial
Cl Banco*

I
Guatemala s

El Salvador
Banco de
Fomento
Agropecuario
Banco
Hipotecario
Promerica

*Miembros UNEP F| - no signatarios de los PBR

**Net-Zero Banking Alliance

Responsable (PBR) en julio de 2023, convirtiéndose en el primer banco de Venezuela en
comprometerse con esta iniciativa global

=*°= Republica Dominicana
Banco Popular
Dominicana
BHD

=
N Trinidad y Tobago

Republic Bank

]
==m Nicaragua
Banpro

ﬁ! Panama

Banco General

Costa Rica

Banco Promericag‘
Coopeservidores
BAC Credomatic
Banco Nacional CR
Mutual
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éPor qué los Principios para la
Banca Responsable?

6+ décadas de responsabilidad corporativa
Pionero en practicas de buen gobierno

\S & corporativo

'S % Foco en grupos de interés

© O Cumplimiento normativo como trademark
O % Defensor del Cliente voluntario

— o

Publicacion “Balance Social” (d.2014) - metodologia GRI
Proceso de transformacion digital (2020)

Ejercicio de planificacion estratégica RC (2019)

¢ Principios para la banca responsable?

Plan estratégico Bancaribe 2023-2025:

Transformacion digital sostenible
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Ruta de implementacion PBR
Paso 1: Ai Paso 2: Paso 3:

Analice los Establezca objetivos y Demuestre
impactos empiece la responsabilidad
implementacion

Principio 1: Principio 2: Principio 3: Principio 4: Principio 5: Principio 6:
Alineamiento Impacto y Clientes y Partes Gobernanzay Transparenciay
fijacion de usuarios interesadas cultura responsabilidad

UN& objetivos
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Prioridades para un sector bancario global responsable

En 2024 UNEP FI definioé cuatro prioridades
interrelacionadas para un sector bancario sostenible,
identificadas junto a los bancos signatarios y
basadas en recomendaciones de organizaciones de
la sociedad civil. >
: Cambio climatico FNaturalezay
A lo largo de la ruta de implementacion, se alienta a I mitigacion y adaptacion  biodif®rsidad

los bancos a actuar en estas cuatro prioridades, en deforestacién, agua y
linea con los resultados de su analisis de impacto. contaminacion

Las interconexiones de diferentes areas de impacto y
topicos ayudan a los bancos a entender como la
actuacion en un determinado topico puede afectar
otros, positiva y negativamente.

Economias saludables e Derechos humanos
inclusivas Principios Rectores de las

.,- | ’-l= a_ e -
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Principio 1:
Alineamiento

Alinearemos nuestra estrategia comercial
para ser coherentes y contribuir a las
necesidades de los individuos y los objetivos
de la sociedad, como se expresa en los

Objetivos de Desarrollo Sostenible, el
Acuerdo Climatico de Paris y los marcos
regionales y nacionales relevantes




E OBJETIVQS
DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

Kunming -Montreal

GLOBAL BIODIVERSITY FRAMEWORK

Los Principios Rectores sobre las Empresas
y los Derechos Humanos

i,

PROTEGER RESPETAR REMEDIAR COP21- CMP11

Obligaciones de los El rol de las empresas Proveer recursos
Estados ante en cumplir las leyes y efectivos judiciales y
Tratados de los estandares de no judiciales en caso

Derechos Humanos. Derechos Humanos. de incumplimientos.

UN CLIMATE CHANGE CONFERENCE




Dos grandes pilares estrategicos

Bancaribe Bancaribe &3



Aumentaremos continuamente nuestros
impactos positivos mientras reducimos los
impactos negativos y gestionamos los
riesgos para las personas y el entorno que

resulte de nuestras actividades, productos y
Principio 2: servicios

Impacto y
fijacion de
objetivos




Analisis de impacto

El protocolo para el analisis de impacto proporciona
una vision general paso a paso de como analizary
gestionar los impactos del modelo de negocios,
utilizando el enfoque de impacto holistico de UNEP FI

Las guias tematicas y otros recursos ofrecidos por
UNEP FI son instrumentos Utiles para poner en practica
la metodologia
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Analisis de impacto | O
identificacion @'
Maédulo de contexto
Permite comprender el contexto ambiental,
social y econdmico de los paises en los que
opera el banco, para identificar los

principales desafios y prioridades
lacionados con el desarrollo sostenible.

il
8
Mdodulo institucional %

Permite comprender los impactos
ambientales, sociales y econdmicos

(positivos y negativos) asociados
con su cartera_l d,e _clientes persona y econémicos (positivos y
: idica negativos) asociados con la
UN®& cartera de clientes persona

Méddulo de consumo
Permite comprender los
Impactos ambientales, sociales

environment | finance
programme initiative natur a|
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Areas de impacto identificadas

& Disponibilidad, accesibilidad, asequibilidad,
calidad de recursos y servicios

(agua, alimentos, alojamiento, salud y saneamiento, educacion, energia,,
movilidad, informacién,, conectividad, cultura y patrimonio, y finanzas)

Capacidad de la poblacion para acceder a recursos y servicios que
respondan a sus necesidades individuales.

Circularidad (residuos e intensidad de recursos)

Es el modelo de produccion y consumo que implica procesos como:

o Reducir desde el disefo.

o Desde una perspectiva de usuario a usuario: reciclar, reducir y reutilizar.

o Desde la perspectiva del intermediario usuario-empresa: reparar, renovar
y recuperar.

o De empresa a empresa: reutilizar y reciclar. Bancaribe (@
Responsable?//




Analisis de impact«é evaluacion (deep
dive)

(/’ @ Evaluar la composicion de la cartera 'y

las operaciones financieras del banco

squeé busca? .

a\) Identificar clientes que generan

Medir y evaluar a profundidad el desempeno de los l@‘ mayor nivel de impacto y cobmo

negocios del banco y los de sus clientes en relacion interactta el banco con ellos
con las areas de impacto seleccionadas

Evaluar la propia actuacion y los impactos que genera: ¢ ‘ Examinar como atienden las politicas

o , ; : o rocesos del banco a las dos areas
* Practicas: como y en qué medida la sostenibilidad yP de impacto identificadas
esta integrada en las estrategias y negocios

* Impactos: como el banco genera impactos

A g : o & Identificar como el banco promueve y
pos't'YOS y coOmo evita, compensa o mitiga los 73 W establece alianzas en beneficio de la
negativos. sostenibilidad

La culminacién del assessment determina los UN®
objetivos y la linea base para avanzar en las areas de itz |

i m pa C tO programme initiative
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Ejemplos de objetivos de banca responsable

Produbanco f(

Grupo Promerica

Ecuador
Ha establecido metas financieras y
de compromiso para mejorar la
eficiencia en el uso de recursos en
los sectores de agricultura,
fabricacion y construccion, bajo la
Ley de Economia Circular Inclusiva.
Su estrategia es aumentar la cartera
eficiente en un 17% para 2050 y
elevar de 4% a 10% la base de
clientes con informacién sobre la
eficiencia de los recursos en dichos
sectores para 2030

BANK OF INDUSTRY

.transforming Nigeria’s industrial sector
Nigeria
Aumentar el nimero de pequefos
agricultores con acceso efectivo a
oportunidades de financiamiento

de 20.391en 2022 a 158.000 en
2027

YapiKredi

Turquia
Aumentar en 10% el porcentaje
de clientes mujeres
emprendedoras con dos o mas
productos financieros activos de
diferentes categorias para 2026

¢ UniCredit

Italia
Aumentar en 0,4% al cierre de
2025 (base: 14,6% en 2022) el
porcentaje de clientes jovenes
(17 a 30 anos) con dos o mas
productos activos de diferentes
categorias



Objetivos que no abordan areas de
impacto significativas identificadas
mediante un analisis de impacto

@

Objetivos que no consideran las
necesidades del pais y no estan
alineados con las politicas y marcos
nacionales o regionales

Queé M es un objetivo de banca responsable

X

Compromisos financieros sin

revelar la linea base actual del

banco ni la proporcion en su
cartera

Objetivos que no consideran algun
iImpacto negativo significativo
asociado

£ 77

Objetivos que no asocian KPI
relevantes para monitorear el
progreso

i

Objetivos operativos (e.gr.
diversidad en el consejo directivo
o eficiencia de recursos de la
propia actividad)



Izt

Principio 3:
Clientes y
usuarios

Trabajaremos responsablemente con
nuestros clientes y usuarios para alentar
practicas sostenibles y posibilitar

actividades econdmicas que creen

prosperidad para las generaciones
actuales y futuras
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Consultaremos, participaremos y nos
asociaremos de manera proactiva y
responsable con las partes interesadas
relevantes para alcanzar los objetivos de
Principio 4: la sociedad

Partes
iInteresadas




Bancaribe se consolida
como el mejor banco para trabajar

en Venezuela

BANCARIBE w ,
Mis do 300 trabajadores

movilizados

5.000 horas de
voluntanado
‘:ﬂ

W FORO DE

SOSTENIBILIDAD

‘ EMPRESARIAL
VEN IEZUELA

Signatory of the

UN® '
¥ BANCARIBE ‘} e | Stoor!

Rif: J-00002949-0

Principles for
Responsible Banking

Asociacion
Bancaria
de Venezuela



Principio 5:
Gobernanzay
cultura

Implementaremos nuestro
compromiso con estos Principios a

través de la gobernanza y cultura de
banca responsable




Gobernanza Banca Responsable

i:ff Junta Directiva
2 Comité de

Responsabilidad Corporativa

iess Programa Banca Responsable

(equipo multidisciplinario de alto nivel) @
I I I E=3 Creacion estructura
i especializada
e e e rotagomsmo equipos riesgos, negocios y auditoria

Bancaribe (&%’ &
Responsable= «j somos todos




L YCiqy;
N0 ingg W,

N
salvag, igad ‘\r“\denc.va#b,d
£/

O

BANCARIBE 3




N7
‘ - ff@b&/b
‘ ) /@ 4
- ~ 07

. “
-, - ? “’)085 =

«
- = . P
-Fy
u .
>3 L
Al - -
P

formacion stakehOICZers

-



Al inspirar una cultura de
responsabilidad con la
sociedad y el planeta en

nuestros grupos de interes
formamos una cadena virtuosa de
conciencia que multiplica la accién a favor
de los objetivos de la sociedad

Bancaribe &>
Responsablzz?/)



Principio 6:
Transparencia y

responsabilida
d

Revisaremos periddicamente nuestra
implementacion individual y colectiva de
estos Principios, siendo transparentes y

responsables de nuestros impactos
positivos y negativos, y de nuestra
contribucién a los objetivos de la sociedad




m¢ E.H—-'—n|=‘.

Banca Responsable
Reporte de progreso

para signatarios de los PBR

®



“En Bancaribe estamos
convencidos de que el progreso
no solo depende de los
resultados financieros, sino del
valor que generemos a la
sociedad y el uso responsable
que hagamos de los recursos”

Juan Carlos Dao
Presidente de Bancaribe
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Alineando la banca con los
Objetivos de Desarrollo Sostenible

Orgullosos de ser signatarios de'los 4t

Principios para la Banca

Bancaribe &>
Responsabl%%ﬂ




